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Verzet tegen niet-ontvankelijk verklaring 

 In het verzetschrift wordt aangevoerd dat in dit geval sprake is van "een besluit 

inhoudende een ontslag anders dan op eigen verzoek en voordat de pensioengerechtigde 

leeftijd is bereikt". Daartegen staat zowel in artikel 19 lid 1 onder c CAO-VO als in artikel 

52 lid 1 onder e WVO beroep open. Volgens de regels van de Wet en de CAO eindigt een 

eerste tijdelijk dienstverband "van rechtswege", derhalve niet door middel van ontslag. 

Hetgeen in het verzetschrift wordt aangevoerd, treft dan ook geen doel. Verzet 

ongegrond. 

 

 

U i t s p r a a k 

in het verzet van : 

 

 B, wonende te P. 

appellante  

tegen 

Stichting VO ***, gevestigd te Z. 

Gemachtigde: mr. M. de Vries 

 

 

1. Procesverloop 

 

1.1. Bij schrijven van 23 april 2009 heeft de heer J. namens het Bestuur van de Stichting 

VO *** appellante meegedeeld dat haar dienstverband op grond van artikel 9.a.1. lid 2a 

en artikel 9.a.5.lid b CAO VO 2008-2010 per 1 augustus 2009 zal eindigen. 

 

1.2. Bij brief gedateerd 29 mei 2009, blijkens het poststempel verzonden op 2 juni 2009, 

heeft appellante beroep bij de Commissie ingesteld tegen het besluit van verweerster. 

 

1.3. Bij uitspraak van 14 juni 2009 (verzonden op 15 juni 2009) heeft de voorzitter van 

de Commissie appellante niet-ontvankelijk verklaard in het door ingestelde beroep 

aangezien in dit geval sprake is van een eerste dienstverband tussen partijen en bij de in 

de CAO gegeven limitatieve opsomming van voor beroep vatbare besluiten niet de 

beëindiging van een eerste tijdelijk dienstverband is vermeld. 

 

 

2. Beoordeling van het verzet 

 

2.1. In het verzetschrift wordt aangevoerd dat in dit geval sprake is van "een besluit 

inhoudende een ontslag anders dan op eigen verzoek en voordat de pensioengerechtigde 

leeftijd is bereikt". Daartegen staat zowel in artikel 19 lid 1 onder c CAO-VO als in artikel 

52 lid 1 onder e WVO beroep open. 
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2.2. Volgens de regels van de Wet en de CAO eindigt een eerste tijdelijk dienstverband 

"van rechtswege", derhalve niet door middel van ontslag. Hetgeen in het verzetschrift 

wordt aangevoerd, treft dan ook geen doel. 

 

2.3. De Commissie is van oordeel dat ook overigens door appellante in het verzetschrift 

geen omstandigheden zijn aangevoerd die aanknopingspunten bevatten voor een ander 

oordeel dan waartoe de voorzitter van de Commissie in zijn uitspraak van 14 juni 2009 is 

gekomen. 

 

2.4. De Commissie kan niet anders afleiden dan dat in dit geval sprake is van een eerste 

tijdelijk dienstverband. Tegen een besluit om dat dienstverband te doen eindigen staat 

geen beroep open. 

 

2.5. Gelet op het voorgaande dient het verzet ongegrond te worden verklaard. 

 

 

3.  Beslissing 

 

De Commissie van Beroep verklaart het verzet ongegrond. 

 

Aldus vastgesteld op 7 september 2009 te Den Haag door mr. B.J.van der Net, waarn.voorzitter, G. 

Deijs, mr. Th. Geurts en mr. R.T. Steinvoort-de Groot, leden, in tegenwoordigheid van mr. A.C. 

Melis-Gröllers, griffier en ondertekend door de waarnemend voorzitter en de griffier. 

 

 

 

 

 

 


